
о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 
поддержки студентов ГБПОУ ВО «Владимирский индустриальный

колледж» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано на основе Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ, приказа Министерства 
образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования» № 
464 от 14.06.2013г., Постановления - департамента образования 
администрации Владимирской области от 28.02.2017г. «О внесении 
изменений в постановление департамента образования администрации 
области от 28.12.2016г. №7, Постановления департамента образования 
администрации Владимирской области от 23 октября 2017г. № 2220 
внесении изменений в постановление департамента образования 
администрации области от 28.12.2016г. № 7 Постановления губернатора 
постановление департамента образования администрации Владимирской 
области от 28 декабря 2016г. № 9 « Об утверждении нормативов и правил 
формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета

1.2. Настоящее Положение определяет правила назначения государственной 
академической стипендии и государственной социальной стипендии 
студентам, а также других форм денежных выплат для студентов колледжа, 
обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета.

■А.

2. Стипендиальное обеспечение

2.1. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в 
целях стимулирования и (или) поддержки освоения образовательных 
программ среднего профессионального образования, профессионального



обучения по программам профессиональной подготовки по профессиям 
рабочих и должностям служащих .

2.2. В колледже в соответствии с законом Российской Федерации 
устанавливаются следующие виды стипендий: 1) государственная 
академическая стипендия студентам; повышенная стипендия; 2) 
государственная социальная стипендия студентам; 3) стипендии 
Правительства Российской Федерации; 4) именные стипендии;

2.3. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета, назначается государственная 
академическая стипендия и (или) государственная социальная стипендия в 
порядке, установленном департаментом образования администрации 
Владимирской области.

2.4. Порядок назначения государственной академической стипендии 
студентам, государственной социальной стипендии студентам, обучающимся 
по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов 
субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, устанавливается 
соответственно органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации и органами местного самоуправления.

2.5. Размеры государственной академической стипендии студентам, 
государственной социальной стипендии студентам, определяемые 
колледжем, не могут быть меньше нормативов, установленных в 
соответствии постановлением Губернатора Владимирской области «Об 
утверждении норматива для формирования стипендиального фонда, порядка 
назначения государственной академической стипендии, государственной 
социальной стипендии и других форм денежных выплат студентам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета»

2.6. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 
обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета и нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования 
и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. Нормативы для 
формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 
бюджетов субъектов Российской Федерации устанавливаются органами 
государственной власти субъектов Российской Федерации, за счет



бюджетных ассигнований местного бюджета - органами местного 
самоуправления.

2.7. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 
осваивающим основные профессиональные образовательные программы по 
очной форме, выплачиваются государственные академические стипендии, 
если они обучаются за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, 
в том числе в пределах квоты, установленной Правительством Российской 
Федерации, или это предусмотрено международными договорами 
Российской Федерации, в соответствии с которыми такие лица приняты на 
обучение.

2.8. Размеры стипендий, устанавливаемых Правительством Российской 
Федерации, и порядок их выплаты определяются Правительством
Российской Федерации.

2.9. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 
органами, органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и 
физическими лицами, которые определяют размеры и условия выплаты таких 
стипендий.

2.10. Организации, осуществляющие образовательную деятельность, вправе 
устанавливать за счет средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, различные виды материальной поддержки обучающихся.

3. Порядок назначения государственных академических стипендий 
студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета

3.1. Размер стипендии, определяемый колледжем в размере 634 рублей, не 
может бкыть меньше утвержденных постановлением Губернатора области 
нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета по уровню профессионального 
образования и категориям обучающихся (далее - норматив).

3.2. Назначение стипендии производится приказом колледжа по 
представлению стипендиальной комиссии. В состав стипендиальной



комиссии включаются: директор колледжа (председатель комиссии), 
заместитель директора (члены комиссии), заведующие отделениями по 
специальности, классные руководители, мастера производственного 
обучения, студенты. Стипендиальная комиссия назначается директором 
колледжа на учебный год со сроком полномочия 1 год, как правило, с 01 
сентября учебного года в количестве 1 человек- председатель, 5 человек 
члены комиссии.

3.3. На основании приказов о зачислении в колледж по очной форме 
обучения за счет средств областного бюджета в начале учебного года на 
вновь принятых студентов (обучающихся по программам среднего 
профессионального образования, профессионального обучения по 
программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и 
должностям служащих) издается приказ о назначении стипендии.

3.4. Выплата стипендии студентам, обучающимся по очной форме со сроком 
обучения не менее 10 месяцев, производится один раз в месяц в течение 
учебного семестра в размере 634 рублей ежемесячно (не ниже утвержденного 
постановлением Губернатора области норматива).

3.5. Стипендия назначается студентам при:

отсутствии по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

- отсутствии академической задолженности.

В случае установления стипендии оценка «зачтено» считается как 
«отлично».

3.6. Студентам, не явившимся на экзамены в период экзаменационной сессии 
по причине временной нетрудоспособности, удостоверенной 
соответствующим документом медицинского учреждения, и по другим 
уважительным причинам, подтвержденным соответствующими 
документами, выплата стипендии не приостанавливается. По результатам 
сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, определяемые администрацией 
колледжа, студентам устанавливается стипендия на общих основаниях. В 
случае ликвидации академической задолженности образовавшейся по 
неуважительной причине, стипендия назначается на общих основаниях по 
окончании следующей экзаменационной сессии.

3.7. Выплата стипендии прекращается в случае отчисления студента из 
образовательной организации.



3.8. Выплата стипендий студенту прекращается с момента его отчисления, о 
чем сообщается получателю стипендии в течение 5 дней со дня издания 
приказа. В этом случае размер стипендии студентам, в том числе 
повышенной стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 
отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа 
месяца до даты отчисления.

3.9. За особые достижения в какой либо одной или нескольких областях 
деятельности ( учебной, научно -  исследовательской, общественной, 
культурно - творческой и спортивной ) студентам в пределах средств, 
стипендиального фонда могут устанавливаться повышенные стипендии. 
Численность студентов, получающих повышенную стипендию, не может 
составлять более 50 % общего числа студентов, получающих стипендию. 
Размер повышенной стипендии определяется ГБПОУ ВО «ВИК» с учетом 
мнения совета обучающихся и должен соответствовать следующими 
критериями:

A) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 
промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной 
стипендии:

- оценок «отлично» - назначается повышенная стипендия в размере 2000 
рублей.

Б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, награды, приза за результаты проектной 
деятельности или опытно - конструкторской работы назначается 
повышенная стипендия в размере 1 400рублей.

B) признание студента победителем или призером международной, 
всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 
соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на 
выявление учебных достижений обучающихся, проведенных в течение года, 
предшествующего назначению повышенной стипендии назначается 
повышенная стипендия в размере 2000 рублей.

--w

Г) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии награды за результаты научно - исследовательской 
работы или документа удостоверяющего исключительное право 
обучающегося на достигнутый им научный ( научно - методический, научно
-  творческий) результат интеллектуальной деятельности ( патент,



свидетельство) проводимой студентом - назначается повышенная стипендия 
в размере 2000 рублей

Д) наличие у студента публикации в научном( учебно - научном, учебно­
методическом) международном, всероссийском или региональном издании в 
течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии в 
размере 1400 рублей.

Е) за систематическое участие студента в течение года, предшествующего 
назначению повышенной стипендии в проведении ( обеспечении проведения) 
общественно - значимой деятельности социального, культурного, 
правозащитного, общественно полезного характера, организуемой 
колледжем или с его участием, подтвержденное документально назначается 
повышенная стипендия в размере 1700 рублей.

Ж) получение студентом в течение года предшествующего назначению 
повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно -  
творческой деятельности , осуществляемой им в рамках деятельности, в том 
числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, 
всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия - назначается 
повышенная стипендия в размере 2000рублей.

3) за систематическое участие студента в течение года в спортивных 
мероприятиях всероссийского, регионального, ведомственного уровня, 
подтверждаемое документально назначается повышенная стипендия в 
размере 2500 рублей.

И) выполнение нормативов и требований золотого значка отличия 
«Всероссийского физкультурно - спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» ( ГТО), соответствующей возрастной группы на дату назначения 
повышенной стипендии назначается повышенная стипендия в размере 1000 
рублей.

В случае установления повышенной стипендии оценка «зачтено» считается 
как «отлично».

3.10. Академическая стипендия назначается сроком на один семестр с 
первого числа месяца следующего за окончанием экзаменационной сессии, 
до конца семестра (полного месяца).

3.11. Выплата академической стипендии студенту прекращается с месяца, 
следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.



3.12. Лицам, восстановленным в число студентов колледжа академическая 
стипендия назначается в общем порядке по итогам экзаменационной сессии 
(кроме лиц восстановленных после демобилизации из Вооруженных сил РФ)

3.13. Студенты, переведенные из других образовательных учреждений, с 
других форм обучения, назначаются на государственную академическую 
стипендию в соответствии с полученными ими оценками в последнюю 
экзаменационную сессию по месту прежней учебы, если к началу учебного 
семестра у них отсутствует задолженность, связанная с расхождением 
учебных планов. При наличии такой задолженности стипендия назначается с 
первого числа месяца, следующего за датой ликвидации задолженности в 
установленные приказом сроки. При нарушении установленного срока 
ликвидации стипендия не назначается.

3.14. Студентам, находящимся в академическом отпуске, а также отпуске по 
беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты 
назначенной ( назначения) обучающемуся государственной академической 
стипендии, . ,

3.15. Студентам, приступившим к занятиям после предоставленного им 
отпуска по уходу за ребенком или по окончанию академического отпуска, а 
так же восстановленных демобилизованных граждан после службы в 
Российской армии назначается академическая стипендия по результатам 
последней экзаменационной сессии.

3.16. Студентам, обучающимся по индивидуальным учебным планам, 
стипендия назначается на общих основаниях.

3.17. Студентам, зачисленным на первый курс, назначается стипендия до
первой экзаменационной сессии.

3.18. Студентам, назначенным на стипендию по результатам весенней сессии, 
стипендия выплачивается за период летних каникул за два месяца (июль, 
август).

3.19. Ё период прохождения всех видов практик за студентами колледжа 
сохраняется право на получение государственно академической стипендии на 
общих основаниях, независимо от получения любой из форм материальной 
поддержки из средств предприятия (работодателя).



4. Порядок назначения государственных социальных стипендий 
студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета.

4.1. Социальные стипендии назначаются студентам в целях поддержки 
освоения образовательных программ среднего профессионального 
образования (по образовательным программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, по образовательным программам 
подготовки специалистов среднего звена).

4.2. Выплата социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 
форме со сроком обучения не менее 10 месяцев, производится один раз в 
месяц в течение учебного года.

4.3. Размер социальной стипендии составляет - 951 рубль, что не может быть 
ниже полуторакратного размера утвержденного постановлением Губернатора 
области норматива .

4.4. Социальные стипендии назначаются студентам, являющимся детьми- 
сиротами и детьми, оставшимися без попечен-ия родителей, лицами из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми- 
инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, 
подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 
Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 
испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся 
инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 
период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо 
имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также 
студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 
военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, 
во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской 
Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских 
формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в 
спасательных воинских формированиях федерального органа 
исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области 
гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, 
органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны 
и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов 
государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, 
подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и 
уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным



подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - 
"в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-Ф3 
"О воинской обязанности и военной службе", а также студентам из числа 
малоимущих граждан.

4.5. Назначение социальной стипендии студентам, указанным в пункте 4.4. 
настоящего Порядка, осуществляется на основании ежегодно 
предоставляемых документов, подтверждающих их принадлежность к 
категории студентов, которым назначаются социальные стипендии.

4.6. Социальная стипендия назначается распорядительным актом -  
приказом директора колледжа со дня предоставления в колледж документа, 
подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на 
один год со дня назначения указанной социальной помощи.

4.7. Основанием для отказа в назначении социальной стипендии студентам из 
числа малоимущих граждан является непредставление в образовательную 
организацию документа, указанного в пункте 4.4. настоящего Порядка.

4.8. Выплата социальной стипендии приостанавливается при наличии у 
студента академической задолженности по результатам прохождения 
промежуточной аттестации и возобновляется после ее ликвидации с 
момента приостановления выплаты указанной стипендии на основании 
приказа руководителя образовательной организации, о чем сообщается 
получателю социальной стипендии в течение 5 дней со дня издания приказа.

4.9. Выплата социальной стипендии прекращается в случае: - отчисления 
студента из образовательной организации; - прекращения действия 
основания, по которому стипендия была назначена.

4.10. Выплата социальной стипендий студенту прекращается с момента его 
отчисления из образовательной организации, о чем сообщается получателю 
стипендии в течение 5 дней со дня издания.

В этом случае размер социальной размер социальной стипендии студентам, 
выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление , определяется 
пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 
оточисления.

4.11. Студенты, получающие социальную стипендию, имеют право 
претендовать на получение государственной академической стипендии на 
общих основаниях.



5. Порядок назначения и выплаты именных стипендий

5.1. Именные стипендии назначают студентам колледжа на основании 
постановления Губернатора Владимирской от 29 августа 2013 года № 965 
«Об учреждении именных стипендий Губернатора Владимирской области» 
по остродефицитным профессиям и специальностям, востребованным 
областным рынком труда (далее - именная стипендия).

5.2. Назначение именной стипендии для лиц, обучающихся в 
образовательных организациях, осуществляется ежегодно, с 01 сентября, на 
один текущий учебный год.

5.3. Назначение именной стипендии осуществляется вне зависимости от 
получения других видов стипендий.

5.4. Назначение именной стипендии осуществляется департаментом 
образования администрации Владимирской области (далее - департамент 
образования) на основании решения конкурсной комиссии по отбору 
претендентов на назначение именных стипендий Губернатора Владимирской 
области для лиц, обучающихся в профессиональных образовательных 
организациях, подведомственных департаменту образования администрации 
области, по остродефицитным профессиям и специальностям, 
востребованным областным рынком труда (далее - конкурсная комиссия).

5.5. Колледж направляет списки претендентов на назначение именной 
стипендии.

5.6. Отбор претендентов на назначение именной стипендии осуществляется в 
соответствии со следующими критериями: а) получение обучающимся по 
итогам промежуточной аттестации в течение не менее 2 следующих друг за 
другом семестров, предшествующих назначению именной стипендии, оценок 
"отлично" и "хорошо"; б) наличие достижений в учебе, подтвержденных 
дипломами (другими документами) победителей и (или) призеров 
региональных, всероссийских и международных олимпиад, творческих 
конкурсов, конкурсов профессионального мастерства и иных аналогичных 
мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе 
обучающихся, проведенных в течение 1 учебного года, предшествующих 
назначению именной стипендии; в) систематическое участие в течение не 
менее 1 учебного года, предшествующее назначению именной стипендии, в 
экспериментальной деятельности колледжа в рамках научно- 
исследовательских и (или) опытно- конструкторских работ.



5.7. Кандидатура претендента на назначение именной стипендии 
рассматривается на заседании Педагогического и студенческого советов.

5.8. Выплата именных стипендий стипендиатам осуществляется колледжем 
на основании приказа департамента образования за счет средств, 
предусмотренных в областном бюджете на соответствующий финансовый 
год,

5.9. Основания прекращения выплаты именной стипендии: - нарушение 
обучающимся дисциплины в колледже; - перевод обучающегося в другую 
образовательную организацию

5.10. Выплата именной стипендии стипендиату прекращается с месяца, 
следующего за месяцем издания приказа о его отчислении, о чем сообщается 
получателю именной стипендии и департаменту образования в течение 5 
дней со дня издания приказа.

6. Назначения других форм денежных выплат

6.1. Образовательным организациям за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета выделяются средства на оказание материальной 
поддержки нуждающимся студентам в размере десяти процентов 
предусматриваемого им размера стипендиального фонда.

6.2. Решение об оказании материальной поддержки принимается 
руководителем образовательной организации на основании личного 
заявления студента.

6.3. Материальная поддержка оказывается студентам в порядке, 
устанавливаемом образовательной организацией по согласованию со 
студенческой профсоюзной организацией (при ее наличии).

6.4. Образовательным организациям за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета выделяются средства в объеме месячного размера 
стипендиального фонда для организации культурно-массовой, 
физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со студентами.

6.5. Порядок распределения средств для организации культурно-массовой, 
физкультурной и спортивной, оздоровительной работы определяется 
образовательной организацией самостоятельно.

7. Материальная поддержка студентов



7.1. Материальная поддержка - это вид денежной выплаты, назначаемой 
обучающимся по очной форме обучения студентам колледжа.

7.2. Средства, выделяемые на оказание материальной поддержки 
нуждающимся студентам не могут превышать размера десяти процентов 
предусматриваемого размера стипендиального фонда в соответствии с 
порядком, установленным постановлением департамента образования 
администрации области, (постановление администрации Владимирской 
области от 28.12.2016г.№ 1192)

7.3. Дополнительными источниками финансирования материальной 
поддержки студентов могут быть средства от приносящей доход 
деятельности, целевые средства юридических, физических лиц (гранты, 
пожертвования и т.п.).

7.4. На материальную поддержку могут претендовать студенты независимо 
от получения государственной академической (в том числе повышенной), 
государственной социальной или иных стипендий .

7.5. Денежные выплаты материальной поддержки студентам 
осуществляются на основании приказа директора колледжа. Проект приказа 
подготавливается до 25 числа ежемесячно.

Порядок и размеры оказания материальной поддержки студентам

7.6. Материальная поддержка может быть оказана студентам на основании 
прилагаемых документов.

7.7. Решение об оказании единовременной материальной поддержки 
принимается директором на основании личного заявления студента 
(Приложение № 1 к настоящему Положению), протокола заседания 
стипендиальной комиссии и оформляется приказом до 25 числа ежемесячно.

7.8. Материальная поддержка выплачивается по мере поступления заявлений 
в пределах средств, поступивших из областного бюджета на эти цели.

7.9. За достоверность представленных сведений ответственность несет 
студент, написавший заявление.

7.10. При оказании материальной помощи студенту учитывается мнение 
студенческой группы и мастера производственного обучения и (или) 
классного руководителя, заместителя директора.



7.11.Оригиналы заявлений на оказание материальной помощи хранятся в 
личных делах студентов.

7.12. В июле и августе материальная помощь не оказывается, кроме случаев, 
требующих срочной материальной поддержки студентов. В исключительных 
случаях средства выделяются на оказание материальной помощи студентов 
приказом директора на основании личного заявления студента.

7.13. Минимальный размер материальной помощи составляет 300 рублей

7.14. Максимальный размер материальной помощи составляет 5000 рублей.

7.15. Денежные выплаты производятся в установленном порядке, как 
правило, в сроки, предусмотренные для выплаты стипендии.

7.16. В случае смерти студента колледжа на основании заявления одного из 
близких родственников (лица, непосредственно занимающегося процедурой 
похорон), при предоставлении справки о смерти и свидетельства о смерти 
студента выплачивается материальная помощь в размере 5000 рублей.


